
 
 

                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลฟากท่า โทร. 115  

ที่ อต ๐๐๓๒.๓๐๔/๓๖๖                                      วันที่    ๑๐  พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
เรื่อง  ขอรายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 

ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในข้อกำหนด
การดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในหน่วยงาน ตามแบบสำรวจใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence - 
Based Integrity and Transparency Assessment) หน่วยงานมีการรายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และเสนอขออนุญาตนำเผยแพร่
บนเว็บไชต์ของหน่วยงานเพื่อเป็นหลักฐาน นั้น 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลฟากท่า ได้จัดทำรายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขออนุญาต
นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบประการใดจะได้มอบให้งานสารสนเทศ 
 

 
 

                    (นายทศพล สุรวิชัย) 
              นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

        
        ทราบ 
                                                                                           
 
                                                                   (นางสาวพรสวรรค์ มีชิน) 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า 
 
 
 
 
 
 



 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 256๕-31 มีนาคม 256๖) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 256๕-30 กันยายน 256๖) 

ช่ือชมรม    ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลฟากท่า หน่วยงาน     โรงพยาบาลฟากทา่  

สถานที่ต้ัง   ๒๑ ม.๑  ต.ฟากท่า  อ.ฟากท่า จ.อุตรดิตถ์   

ชื่อผู้ประสานงาน  นายทศพล สุรวิชัย โทรศัพท์           ๐๘๘-๑๒๕๑๑๙๖  

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

กิจกรรม การดำเนินงาน จำนวน ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
 ดำเนินการแล้ว ยังมิได้ดำเนินการ    

1. โครงการพัฒนาคุณธรรมเจ้าหน้าท่ีใหม ่ /  1 ดำเนินการเรียบร้อย  

2. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงพยาบาลฟากท่า /  2 ดำเนินการเรียบร้อย  

3. กิจกรรมรดน้ำ ดำหัว เทศกาลสงกรานต์ /            ๑ ดำเนินการเรียบร้อย  

๔.กิจกรรมปฏิบัติธรรมสวดมนต์ น่ังสมาธิ ฟังธรรม /  1 ดำเนินการเรียบร้อย  

๕.กิจกรรมตามวิถีวัฒนธรรม เช่น ถวายเทียนวันเข้าพรรษา งานศพ งานบุญ 
การแต่งกายผ้าไทย 

/  1 ดำเนินการเรียบร้อย  

 

 

 

 

 

 
 

แบบฟอร์มที่ 2 

ลงช่ือ    ผูร้ายงาน 
 (         นางสาวพรสวรรค์  มีชิน  ) 
ตำแหน่ง      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลฟากท่า  
  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
 วันที่    ๑๐  เดือน     พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖ 
 



 
 
 

 
 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหน่วยงานในราขการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
ชื่อหน่วยงาน          โรงพยาบาลฟากท่า สำนกังานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 
วัน/เดือน/ปี           ๑๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
หัวข้อ                  ขอรายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รายละเอียดข้อมูล    ขอรายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
Linkภายนอก:  https://fakthahospital.com/about-us/71-ita/659-ita-2566 
หมาย
เหตุ:………………………………………………………………………………………………………………………………........................... 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
                 
               ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                               ผู้อนุมัติรับรอง                                            
 
  
                (นายทศพล สุรวิชัย)                                                       (นายจรัส สีกา) 
      ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ                         ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
                วันท่ี  ๑๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๖                                วันท่ี  ๑๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 

(นายอนุพงศ์  เพียงตา) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
วันท่ี  ๑๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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