
 
เอกสารแนบ 2 

แบบบันทึกการทำ CQI ของหน่วยงาน 
 
1. ชื่อผลงาน:  การพัฒนาตู้รับ-จา่ยกระแสไฟฟ้าแรงดันสงู            
     
2.ปญัหาและสาเหตุ (Problem):  
 เนื่องจากงานซ่อมบำรุงมีภารกจิหลักในใหบ้รกิาร และบำรงุรักษาเครือ่งมอือุปกรณ์ ระบบต่าง ๆ  
รวมทั้งสำนักงานสนบัสนุนบริการสุขภาพ เขต 2 ได้เข้าตรวจเช็คบำรงุรกัษารายปี พบว่าอุปกรณ์ภายในของตู้
รับจ่ายกระแสไฟฟ้าแรงดันสงู  มีอายุการใช้งานนาน การรับไฟฟ้าแรงสงูจะเป็นอันตรายกบั จงึได้ขออนุมัติ
งบประมาณเพื่อทีจ่ะทำการปรบัปรุงพฒันาระบบตูร้ับจ่ายไฟฟ้าแรงดัน เพือ่ใหส้ามารถรับจ่ายไฟฟ้าได้อย่าง
ปลอดภัยและมีความทันสมัยในการใช้งานของอปุกรณ์อะไหล่ภายในตู้     
   
3.เป้าหมาย(Purpose) :  
  1. เพื่อสร้างความปลอดภัยใหก้ับผู้ปฏิบัตงิานในการตรวจเช็คการทำงานของระบบ และ
เปิด-ปิดตู้เวลาไฟฟ้าขัดข้อง 
  2.เพิ่มประสิทธิภาพการรบั-จ่ายใช้ไฟฟ้าแรงดันสูงจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคมายังอาคาร
ศูนย์การแพทย์ฯให้ใช้งานได้ดี 
  3. ปรับปรงุอุปกรณ์แผงวงจรการเปิดปิดระบบไฟฟ้าใหม้ีความทันสมัย  ง่าย และสะดวก ใน
การใช้งาน 
 
4.ตัวชี้วัดเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย(Performance Indicator) 
 ตู้รับ-จ่ายกระแสไฟฟ้าแรงดันสูง ได้รบัการตรวจสอบประจำปีทุกปีเพื่อให้ได้มาตรฐานการรับ-จ่าย
กระแสไฟฟ้าอย่างมปีระสทิธิภาพ 
 
5.กระบวนการแก้ไขเปลีย่นแปลง(Process of Improvement) 

 ตารางแสดงการรายละเอียดการพัฒนาระบบ       
                   

หัวข้อ ปี 2560 ปี 2561 ปี2562 ปี 2563 
การพัฒนา

ปรับปรงุตู้รบั-จ่าย
ไฟฟ้าแรงดันสงู 

ไม่มีการตรวจเช็ค
ระบบตู้จ่ายไฟฟ้า
จากหน่วยงาน

ภายนอก ช่างได้
เดินดูด้วย 

ตาเปล่าทุกวันทำ
การ 

ช่างพบเห็นอุปกรณ์
ภายในผิดปกติ
ติดต่อหน่วยงาน

ภายนอกเข้า
ตรวจเช็ค 

หน่วยงานภายนอก
เข้ามาตรวจเช็คพบ
อุปกรณ์ภายในตู้
ชำรุดเสื่อมอายุการ
ใช้งานพร้อมเสนอ
ทำการปรบัปรุงตู้
ระบบรบั-จ่ายไฟฟ้า
ใหม่ จัดทำแผน
จัดซื้อจัดจ้างเพื่อ
ซ่อมบำรุงตูร้ับ-
จ่ายไฟ 

ได้ปรับปรงุการ
ทำงานของระบบ

ไฟฟ้าทำงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 



 
เอกสารแนบ 2 

 

 

สำรวจสภาพตู้จ่ายไฟ        

 1.ระบบการใช้งานตู้รบั-จ่ายไฟเป็นรุ่นทีเ่ก่ามาก ตกรุ่น ไม่มอีะไหลเ่ปลี่ยน 

 2.ก่อใหเ้กิดความเสี่ยงในการตัดกระแสไฟฟ้าแรงดันสงู แรงดัน ภายในและภายนอกอาคาร 

 3.ดูแลบำรุงรักษา ทำความสะอาดตรวจเช็คประจำเดือนไดย้าก 

 4.เสี่ยงต่อการเกิดอันตรายในการกระแสไฟฟ้ารั่ว ซ๊อตกับผูค้วบคุมระบบ และผู้ปฏิบัตงิาน 

 
6.ผลของการเปลีย่นแปลง(Performance) ให้ระบ ุ
    1.ได้ปรับปรงุพฒันา อะไหลอุ่ปกรณ์ที่ทันสมัยใช้งานง่าย ไม่ตกรุ่น 
 2.ไม่ก่อใหเ้กิดความเสี่ยงในการเกิดกระแสไฟฟ้าลัดวงจรภายในอาคาร 
 3.การดูแลบำรงุรกัษาระบบทำได้อย่างสะดวก และปลอดภัย 
 
7.แนวทางการปรับปรุงต่อไป(Plan of  Improvement) 
 1. ประสานสำนักงานสนบัสนุนบริการสุขภาพ เขต 2 เข้าตรวจสอบบำรุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้า
ประจำปีทกุ ๆ ปี  
 2.ตรวจเช็ครายงานการทำงานของระบบไฟฟ้าประจำวันทุกวันทำการ 
 3.ตั้งงบประมาณเสนอผู้บริหารปรับปรงุระบบตูร้ับ-จ่ายไฟฟา้แรงดันสงูภายในโรงพยาบาลฟากท่า  
 
8.ผู้รับผิดชอบ : งานซ่อมบำรุง กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลฟากท่า  ตำบลฟากท่า อำเภอฟากท่า 
จังหวัดอุตรดิตถ์ 53160  โทรศัพท์ 0554 8933 9 ต่อ 134 


