
แบบบันทึกการทำ CQI ของหน่วยงาน 
 
1. ชื่อผลงาน:      บัตรสชีี้อาหาร 
2.ปัญหาและสาเหตุ (Problem):  
ผู้ป่วยทีเ่ข้าพักรกัษาตัวในโรงพยาบาลฟากท่า มีสภาวะของโรคและอาการที่ต่างกัน 
การทีผู่้ป่วยได้รบัอาหารถูกคน ถูกโรค ตามแผนการรกัษาของแพทย์ 
ช่วยให้ผู้ป่วยฟื้นฟสูภาพร่างกายไดเ้ร็วข้ึน  
จากการทบทวนความเสี่ยงของงานโภชนาการพบว่าในช่วงป ี2559-2563 ยังมีผู้ป่วยได้รับอาหารผิดคน 
ผิดโรค  
3.เป้าหมาย(Purpose) : 
เพื่อใหผู้้ป่วยได้รบัอาหารถูกคน ถูกโรค 100% 
4.ตัวชี้วัดเพ่ือการบรรลเุป้าหมาย(Performance Indicator): 
 ร้อยละผูป้่วยที่ได้รับอาหารผิดคน ผิดโรค 
5.กระบวนการแก้ไขเปลี่ยนแปลง(Process of Improvement)  
 1. รบัใบสั่งอาหารจากหอผูป้่วยในมื้อเช้า 
โทรทวนสอบยอดผูป้่วยและคำสัง่อาหารเพิ่มเตมิในมื้อกลางวันเวลา 11.00 น.และมื้อเย็นเวลา 16.00 น. 
 2. จัดทำบัตรสีบง่ช้ีประเภทอาหารของผูป้่วย โดยมีบัตรสสีำหรบัติดเตียงหรอืหน้าห้องผู้ป่วย 
ทำการติดโดยเจ้าหน้าที่หอผูป้่วย และบัตรสบี่งช้ีประเภทอาหารของผูป้่วยติดถาดอาหาร 
ทำการติดโดยเจ้าหน้าที่ของโรงครัว ดังนี้ 
  อาหารธรรมดา   สีสม้ 
  อาหารออ่น   สีขาว 
  อาหารลดหวาน   สีชมพ ู
  อาหารลดเค็ม   สีเขียว 
  อาหารลดมัน   สีฟ้า 
  อาหารออ่นลดหวานเค็มมัน  สีม่วง 
  อาหารธรรมดาลดหวานเค็มมัน  สีเหลือง 
  อาหารโรคเกาท ์   สีครีม 
 
3. นักโภชนาการตรวจสอบการถูกต้องของอาหาร ก่อนนำสง่อาหารไปยังหอผู้ป่วย 
 4. เจ้าหน้าที่ตกึผูป้่วยในตรวจสอบความถูกต้องช่ือผูป้่วย เตียง ประเภทอาหาร และเซ็นช่ือผู้ตรวจสอบ 
5. ผู้แจกอาหาร แจกอาหารตามใบสั่งอาหารผู้ป่วย โดยตรวจสอบช่ือ สกลุผูป้่วย 
และบัตรสหีน้าเตียงตรงบัตรสีถาดอาหารก่อนส่งอาหารแก่ผูป้่วย 
 
 



6.ผลของการเปลี่ยนแปลง(Performance)    
การวัดผลและผลของการเปลี่ยนแปลง ในปี 2559- 2563  
 

ข้อมูล ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 (ต.ค.62-
มิ.ย63) 

จำนวนการจัดอาหาร(ถาด) 10387 11003 998 10711 4782 
จำนวนครั้งที่อาหารผิดโรค ผิดคน 2 1 1 1 1 
อัตราความผิดพลาด 0.02 0.02 0.02 0.02 0.02 

 
 
จำนวนการจัดอาหาร(ถาด) ในปี 2559-2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.แนวทางการปรับปรุงต่อไป (Process  for  other  Improvement) 
 พัฒนาระบบติดตาม ตรวจสอบการติดบัตรบ่งช้ีถาดอาหาร และการจัดอาหารอย่างถูกต้องทุกมื้ออาหาร 
 
8.ผู้รับผิดชอบ(Person or Department)  
นางสาวพรพิมล พรมสุวรรณ  นักโภชนาการ 


